BRUSSELSE HAVENGEMEENSCHAP VZW
Voorhavenstraat 2 bus 6 — 1000 Brussel
Identificatienummer: 1771/57
Ondernemingsnummer 0422.897.036 (RPR Brussel)

GECOORDINEERDE STATUTEN
Buitengewone Algemene Vergadering van 2 juni 2022

Titel |

Vorm, benaming, zetel, doel en duur van de Vereniging

ARTIKEL 1

De vereniging is een vereniging zonder winstoogmerk (afgekort vzw) in de zin van artikel 1:6, §2
van het Wetboek van vennootschappen en verenigingen en wordt “Brusselse
Havengemeenschap” (afgekort BHG) genoemd — hierna de “Vereniging”.

ARTIKEL 2

De zetel van de Vereniging is gevestigd op het grondgebied van het Brussels Hoofdstedelijk
Gewest. Hij is momenteel gevestigd te (1000) Brussel, Voorhavenstraat 2, gerechtelijk
arrondissement Brussel.

De zetel kan bij beslissing van het bestuursorgaan worden verplaatst naar elke andere plaats op
het grondgebied bedoeld in het eerste lid. In geval van verplaatsing zal het bestuursorgaan
artikel 2 van de statuten wijzigen om het adres van de zetel van de Vereniging daaraan aan te
passen.

Elke wijziging van de zetel moet binnen de maand na de inwerkingtreding ervan in de bijlagen
bij het Belgisch Staatsblad worden bekendgemaakt.

ARTIKEL 3

De Vereniging streeft drie doelstellingen na:

e zowel op economisch, stedenbouwkundig als sociaal-cultureel viak de ontwikkeling en
bescherming bevorderen van het economische geheel dat wordt gevormd door de kanaalzone
in het Brusselse gewest en door de gebruikers ervan;

e deze transportinfrastructuur, de bestaande multimodale voorzieningen en de bedrijven
die er hun activiteiten uitoefenen meer bekendheid geven, zowel in Belgié als in het
buitenland;

e voor een permanente dialoog zorgen tussen de gebruikers uit de privésector en de
openbare beheerders van de transportinfrastructuur.




Daartoe kan de Vereniging met name:

¢ het regelmatige overleg en de samenwerking bevorderen tussen de
privéondernemingen en hun beroepsverenigingen enerzijds en de beheerder van de
transportinfrastructuur en de bevoegde overheden op federaal, gewestelijk en lokaal niveau
anderzijds;

e het onderzoek en de uitvoering bevorderen van beloftevolle projecten inzake
havenactiviteiten, ontwikkeling en renovatie;

e de bloei van sociaal-culturele activiteiten verzekeren;

e het economische geheel van de kanaalzone en van de bedrijven die er hun activiteiten
uitoefenen promoten, met name door deel te nemen aan beurzen, tentoonstellingen of
congressen, door bezoeken, persconferenties of colloquia te organiseren, zowel in Belgié als in
het buitenland;

e alle middelen inzetten met het oog op een goede integratie van het zee-, rivier-, spoor-
en wegennet van Brussel in de Europese eenheidsmarkt in de zin van artikel 26 van het Verdrag
betreffende de werking van de Europese Unie.

ARTIKEL 4

De duur van de Vereniging is onbeperkt.

Titel Il

Leden

ARTIKEL 5

De Vereniging is samengesteld uit oprichtende effectieve leden, effectieve leden en
toegetreden leden waarvan de rechten en verplichtingen bepaald worden in deze statuten.

Het aantal effectieve leden mag niet lager zijn dan twee en het aantal toegetreden leden is
onbeperkt.

Het ledenregister wordt naar keuze van het bestuursorgaan fysiek of elektronisch bijgehouden.

ARTIKEL 6

De verenigingen alsook de rechtspersonen en natuurlijke personen die een beroepsactiviteit
hebben die doet blijken van een voldoende belang bij de verwezenlijking van het door de
Vereniging nagestreefde maatschappelijk doel, zoals omschreven in artikel 3, kunnen effectief
lid worden.

Zijn oprichtende effectieve leden:

1. Vereniging van de Havengebruikers van Brussel en Vilvoorde;

2. Beci (Brussels Enterprises Commerce & Industry) [meer bepaald: Kamer van Koophandel en
Nijverheid van Brussel en Verbond van Ondernemingen van Brussel];

3. Beltop (Belgian Transport Operators);

4. Europees Centrum voor Fruit en Groenten;




5. Febetra (Koninklijke Federatie van Belgische Transporteurs en Logistieke Dienstverleners);
6. Mabru (Vroegmarkt van Brussel);
7. Haven van Brussel.

ARTIKEL 7

Alle natuurlijke of rechtspersonen die willen samenwerken om het maatschappelijk doel van de
Vereniging, zoals beschreven in artikel 3, te realiseren, kunnen toegetreden lid worden.

ARTIKEL 8

Wie effectief of toegetreden lid wil worden van de Vereniging is verplicht een schriftelijk
verzoek te richten aan het bestuursorgaan. De kandidatuur wordt voorgelegd aan het
bestuursorgaan dat ze op de eerstvolgende vergadering onderzoekt.

Het bestuursorgaan geniet hierbij een absolute beoordelingsvrijheid.

Zijn beslissing is onherroepelijk en moet niet gemotiveerd zijn; ze wordt per brief (gewone
postzending) of e-mail ter kennis gebracht van de kandidaat.

De niet-toegelaten kandidaat kan zich pas een jaar na de datum van de beslissing opnieuw
aanmelden.

De toelating als lid impliceert van rechtswege de onvoorwaardelijke aanvaarding van de
statuten en omvat de verbintenis van het lid om zijn medewerking te verlenen opdat het
maatschappelijk doel op de meest gepaste wijze kan worden nagestreefd.

ARTIKEL 9

Het staat elk lid vrij zich uit de Vereniging terug te trekken mits een opzeggingstermijn van 3
maanden.

Het ontslag wordt per aangetekende brief aan het bestuursorgaan gericht.

Het lid dat de overeenkomstig artikel 12 verschuldigde bijdrage niet betaalt binnen twee
maanden na de herinnering die hem bij ter post aangetekende brief wordt gericht, wordt
geacht ontslagnemend te zijn.

ARTIKEL 10

De uitsluiting van een effectief of toegetreden lid kan worden voorgesteld door het
bestuursorgaan, op verzoek van drie vierde van de bestuurders, en moet worden uitgesproken
door de algemene vergadering overeenkomstig de bepalingen van artikel 21 van de statuten.
De uitsluiting van een lid moet worden vermeld in de oproeping van de algemene vergadering.
Het lid dat met uitsluiting wordt bedreigd, moet de kans krijgen om, als hij dat wil, zijn uitleg te
geven.

Het lid dat zich schuldig heeft gemaakt aan ernstige tekortkomingen ten aanzien van de
statuten of de wetten van eer en welvoeglijkheid, kan worden geschorst door het
bestuursorgaan dat uitspraak doet met een meerderheid van drie vierde van de bestuurders tot
de algemene vergadering zich over deze tekortkomingen uitspreekt.



ARTIKEL 11

De ontslagnemende of uitgesloten leden, alsook, in voorkomend geval, de erfgenamen of
rechthebbenden van de overleden leden, hebben geen enkel recht op het maatschappelijk
kapitaal. Zij kunnen geen aanspraak maken op de volledige of gedeeltelijke terugbetaling van
de gestorte bijdragen.

Zij kunnen geen rekeningafschriften of rekening en verantwoording eisen, noch verzegeling,
noch inventaris.

ARTIKEL 12

Alle effectieve en toegetreden leden zijn verplicht een jaarlijkse bijdrage te betalen van
maximaal 1.750 EUR, onverminderd de hieronder voorziene indexering.

De bijdragen moeten op voorhand voor heel het boekjaar worden betaald, ongeacht de datum
van toetreding, ontslag, uitsluiting of overlijden van het lid.

De nieuwe leden die in de loop van het laatste kwartaal van het jaar toetreden, moeten een
bijdrage in verhouding betalen.

Het bedrag van de bijlage wordt jaarlijks vastgesteld door de algemene vergadering, op voorstel
van het bestuursorgaan. Dat bedrag zal worden toegepast vanaf 1 januari van het volgende
jaar.

De bijdrage wordt elk jaar automatisch geindexeerd volgens de Belgische consumptieprijsindex,
behalve indien de algemene vergadering daar anders over beslist.

De leden gaan geen enkele persoonlijke verplichting aan met betrekking tot de verbintenissen
van de Vereniging.

Titel 11l

Beroepskamers en afdelingen

ARTIKEL 13

De effectieve leden kunnen zich verenigen in Beroepskamers met het oog op de
vertegenwoordiging en de verdediging van hun specifieke belangen.

ARTIKEL 14

Elke aanvraag tot oprichting van een Beroepskamer moet door de betrokkenen worden gericht
aan het bestuursorgaan.

Het staat aan dit orgaan om zijn goedkeuring te geven of te weigeren, waarbij het erover moet
waken het ontstaan van gelijkaardige en/of concurrerende verenigingen met de bestaande
verenigingen niet te bevorderen.

ARTIKEL 15

Elke Beroepskamer functioneert autonoom, onder voorbehoud van de verplichtingen die
voortvloeien uit de wet en deze statuten. Daartoe richt zij een bureau op.
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ARTIKEL 16

In essentie hebben de Beroepskamers de volgende bevoegdheden:

1. alle vragen bestuderen en bespreken die hen aanbelangen en alle vragen die hen door
het bestuursorgaan worden voorgelegd;

2. afzonderlijk of collectief alle stappen ondernemen en alle maatregelen nemen die zij
nodig achten voor de vrijwaring van hun belangen;

3. elk jaar aan het bestuursorgaan een verslag bezorgen over de toestand van de
betrokken sector en over hun activiteit tijdens het afgelopen boekjaar.

ARTIKEL 17

De Beroepskamers moeten erover waken dat hun stappen en openbare mededelingen niet in
strijd zijn met de standpunten van de Vereniging.
Het is aan het bestuursorgaan om eventuele meningsverschillen te beslechten.

Titel IV

Algemene vergadering

ARTIKEL 18

De algemene vergadering is samengesteld uit alle effectieve leden (oprichters of niet) en
toegetreden leden van de Vereniging.

ARTIKEL 19

Elk oprichtend effectief lid heeft recht op tien stemmen, ongeacht het aantal aanwezige
afgevaardigden. Zij wijzen één van hen aan om over hun stemmen te beschikken.

Elk effectief lid heeft recht op één stem.

Elk toegetreden lid heeft recht op een raadgevende stem.

ARTIKEL 20

Elk effectief lid kan zich laten vertegenwoordigen door een gevolmachtigde naar keuze.
Deze moet zelf een (effectief of toegetreden) lid zijn; geen enkel lid mag houder zijn van meer
dan één volmacht.

ARTIKEL 21

Onverminderd de bepalingen in het tweede lid van dit artikel 21:

¢ zetelt de algemene vergadering slechts geldig indien de helft van de effectieve leden
aanwezig of vertegenwoordigd is;

e wordt een nieuwe algemene vergadering met dezelfde agenda bijeengeroepen indien
dit aanwezigheidsquorum bij een eerste zitting niet wordt bereikt. Deze tweede algemene
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vergadering zal geldig zetelen ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde effectieve
leden;

e worden de besluiten van de algemene vergadering bij volstrekte meerderheid van
stemmen genomen.

Statutaire wijzigingen en beslissingen tot uitsluiting van een lid zullen slechts geldig zijn mits
minstens twee derde (2/3) van de stemmen van de algemene vergadering in die zin stemmen
en voor zover minstens twee derde (2/3) van de effectieve leden aanwezig of
vertegenwoordigd is.

Indien deze laatste voorwaarde niet vervuld is, zal een tweede oproeping noodzakelijk zijn en
zal de nieuwe algemene vergadering geldig beraadslagen en beslissen, ongeacht het aantal
aanwezige of vertegenwoordigde effectieve leden.

De beslissing tot vrijwillige ontbinding kan slechts geldig worden genomen mits een stemming
in die zin van minstens vier vijfde (4/5) van de stemmen van de algemene vergadering en voor
zover minstens twee derde (2/3) van de effectieve leden aanwezig of vertegenwoordigd is.
Indien deze laatste voorwaarde niet vervuld is, zal een tweede oproeping noodzakelijk zijn en
zal de nieuwe algemene vergadering geldig beraadslagen en beslissen, ongeacht het aantal
aanwezige of vertegenwoordigde effectieve leden.

Er wordt nooit rekening gehouden met onthoudingen bij de berekening van de uitgebrachte
stemmen op een algemene vergadering.

De effectieve leden kunnen eenparig en schriftelijk alle besluiten nemen die tot de
bevoegdheden van de algemene vergadering behoren, met uitzondering van de
statutenwijziging.

In dat geval moeten de oproepingsformaliteiten niet worden vervuld.

De leden van het bestuursorgaan en, in voorkomend geval, de commissaris(sen) kunnen op hun
verzoek kennis nemen van deze beslissingen.

ARTIKEL 22

De algemene vergadering wordt voorgezeten door de voorzitter van het bestuursorgaan of, bij
diens ontstentenis, door een ondervoorzitter.

ARTIKEL 23

De gewone algemene vergadering komt ten minste eenmaal per jaar bijeen.

Een buitengewone algemene vergadering kan te allen tijde worden bijeengeroepen bij
eenvoudige beslissing van het bestuursorgaan, en moet worden bijeengeroepen wanneer een
oprichtend effectief lid of ten minste een vijfde van de effectieve leden hierom verzoekt.

ARTIKEL 24

De algemene vergadering is de soevereine bevoegdheid van de Vereniging; zij bezit de
bevoegdheden die haar uitdrukkelijk zijn toegekend door de wet of deze statuten.



De volgende beslissingen behoren tot de exclusieve bevoegdheid van de algemene vergadering:

e de wijziging van de statuten, onverminderd de bepalingen van artikel 2 betreffende de
verplaatsing van de zetel van de Vereniging;

e de benoeming en het ontslag van de bestuurders;

e de benoeming en het ontslag van de commissarissen;

e het verlenen van kwijting aan de bestuurders en commissarissen, alsook, in voorkomend
geval, het instellen van een vordering van de Vereniging tegen hen;

e de goedkeuring van de jaarrekening en het budget;

e de ontbinding van de Vereniging;

e de uitsluiting van een lid/leden;

e de omzetting van de Vereniging in een ivzw, in een codperatieve vennootschap erkend
als sociale onderneming en in een erkende codperatieve vennootschap erkend als sociale
onderneming;

e de inbreng om niet van een algemeenheid verrichten of aanvaarden;

e alle andere gevallen waarin de wet of de statuten dit vereisen.

ARTIKEL 25

De algemene vergadering wordt bijeengeroepen door het bestuursorgaan.

De oproepingen gebeuren per brief (gewone verzending met de post) of met een e-mail die
uiterlijk vijftien dagen vdor de datum van de vergadering moet worden verzonden.

Zij bevatten een agenda; de algemene vergadering kan slechts beraadslagen over de
onderwerpen die op de agenda staan.

ARTIKEL 26

De beraadslagingen van de algemene vergadering worden opgetekend in een register van de
notulen ondertekend door de voorzitter en door de leden die erom verzoeken. Dit register
wordt bewaard op de zetel van de Vereniging waar alle leden kennis ervan kunnen nemen,
zonder dat het register wordt verplaatst.

Alle leden kunnen door een bestuurder ondertekende uittreksels opvragen.

De beslissingen kunnen bij uittreksel worden overgemaakt aan derden die een rechtmatig
belang aantonen bij de verzending van dit uittreksel per post of elektronisch.

Elke wijziging van de statuten moet binnen de maand in de bijlagen bij het Belgisch Staatsblad
worden bekendgemaakt.

Hetzelfde geldt voor elke benoeming, ontslag of afzetting van een bestuurder.

ARTIKEL 27

De algemene vergadering kan bij volstrekte meerderheid van stemmen het mandaat van één of
meer bestuurders herroepen.

Titel V

Voorzitterschap, Bestuur en Dagelijks bestuur




ARTIKEL 28

De voorzitter van de Vereniging is van rechtswege een bestuurder van Beci (Kamer van
Koophandel en Nijverheid van Brussel of Verbond van Ondernemingen van Brussel). Hij wordt
voorgedragen door Beci en aangesteld door het bestuursorgaan van de Vereniging.

Bij gebreke moet het bestuursorgaan een voorzitter ‘ad interim’ aanduiden onder zijn
bestuurders.

ARTIKEL 29

De Vereniging wordt bestuurd door een collegiaal bestuursorgaan dat minstens drie
bestuurders (of twee indien het aantal effectieve leden twee is) en maximaal dertig
bestuurders telt. Het aantal bestuurders moet echter kleiner zijn dan het aantal effectieve
leden van de Vereniging.

De bestuurders zijn natuurlijke personen, hetzij afgevaardigd door effectieve leden, hetzij zelf
effectieve leden van de Vereniging.

Het bestuursorgaan bestaat uit een meerderheid van bestuurders afkomstig van de
oprichtende effectieve leden (natuurlijke personen afgevaardigd door deze oprichtende
effectieve leden).

De bestuurders worden benoemd door de algemene vergadering, die het juiste aantal bepaalt.

ARTIKEL 30

Het mandaat van bestuurder, te allen tijde herroepbaar door de algemene vergadering zonder
dat deze laatste zich moet verantwoorden, bedraagt twee jaar; het eindigt op de datum van de
gewone algemene vergadering gehouden in het jaar waarin het eindigt.

Het mandaat van bestuurder is hernieuwbaar.

Een bestuurder die ontslag wil nemen, moet zijn beslissing schriftelijk ter kennis brengen van
het bestuursorgaan. De ontslagnemende bestuurder moet evenwel in functie blijven totdat
redelijkerwijze in zijn vervanging kan worden voorzien.

In geval van vacature tijdens een mandaat hebben de overblijvende bestuurders het recht een
nieuwe bestuurder te codpteren.

De eerstvolgende algemene vergadering bevestigt (al dan niet) het mandaat van de
gecooOpteerde bestuurder.

In geval van bevestiging beéindigt de gecodpteerde bestuurder het mandaat van zijn
voorganger.

Indien er geen bevestiging is, eindigt het mandaat van de gecodpteerde bestuurder na afloop
van voormelde algemene vergadering, zonder afbreuk te doen aan de regelmatigheid van de
samenstelling van het bestuursorgaan tot op dat ogenblik.

Omgekeerd, indien er geen codptatie is geweest, voorziet de eerstvolgende algemene
vergadering in de vervanging van het vacante mandaat voor de resterende duur van het
betrokken mandaat.



ARTIKEL 31

De voorzitter kan een lid of een persoon van buiten de Vereniging uitnodigen om de
vergaderingen van het bestuursorgaan bij te wonen, zonder stemrecht.

Deze uitnodiging moet door het bestuursorgaan worden bekrachtigd bij de aanvang van de
zitting waarvoor ze werd gericht.

ARTIKEL 32

Naast zijn voorzitter, aangewezen overeenkomstig artikel 28 van de statuten, wijst het
bestuursorgaan onder de bestuurders, met inachtneming van het representativiteitsbeginsel
van de drie vervoerswijzen (water-spoor-weg), een of meer ondervoorzitters, een secretaris en
een penningmeester aan.

Bij verhindering van de voorzitter worden zijn functies waargenomen door een ondervoorzitter.

ARTIKEL 33

De bestuurders gaan uit hoofde van hun functie geen enkele persoonlijke verplichting aan en
zijn enkel aansprakelijk voor de uitvoering van hun mandaat. Dit wordt kosteloos uitgeoefend.

ARTIKEL 34

Het bestuursorgaan vergadert zo vaak als de behoeften van de Vereniging het vereisen, na
bijeenroeping door haar voorzitter. Deze zal ertoe gehouden zijn het bestuursorgaan bijeen te
roepen binnen vijftien dagen na het schriftelijk verzoek van hetzij een ondervoorzitter, hetzij
ten minste een derde van de bestuurders.

ARTIKEL 35

De beslissingen worden genomen bij meerderheid van de aanwezige stemmen. Bij staking van
stemmen telt de stem van de voorzitter dubbel tenzij het bestuursorgaan uit slechts twee
bestuurders bestaat.

Een bestuurder die bij een te nemen beslissing een rechtstreeks of onrechtstreeks belang van
vermogensrechtelijke aard heeft dat strijdig is met dat van de Vereniging, moet de anderen
hiervan op de hoogte brengen vooraleer het bestuursorgaan een beslissing neemt.

Zijn verklaring en toelichting over de aard van dit tegenstrijdig belang moeten worden
opgenomen in de notulen van de vergadering van het bestuursorgaan dat deze beslissing moet
nemen.

Het is het bestuursorgaan niet toegestaan deze beslissing te delegeren.

De bestuurder met een belangenconflict bedoeld in het vorige lid mag niet deelnemen aan de
beraadslagingen van het bestuursorgaan over deze beslissing of verrichting, noch deelnemen
aan de stemming over dit punt.



Indien de meerderheid van de bestuurders een belangenconflict heeft, wordt de beslissing of
verrichting voorgelegd aan de algemene vergadering. Bij goedkeuring van de beslissing of
verrichting door de algemene vergadering, kan het bestuursorgaan deze uitvoeren.

De bepalingen van dit lid zijn niet van toepassing wanneer de beslissingen van het
bestuursorgaan betrekking hebben op gebruikelijke verrichtingen die worden gedaan onder de
voorwaarden en tegen de waarborgen die op de markt gebruikelijk zijn voor verrichtingen van
dezelfde aard.

De beraadslagingen worden opgetekend in notulen die na goedkeuring door het
bestuursorgaan moeten worden ingeschreven in een bijzonder register.

De schriftelijke besluitvorming van het bestuursorgaan is enkel toegelaten wanneer de
beslissingen worden genomen met eenparigheid van stemmen van alle bestuurders.

Onverminderd de algemene vertegenwoordigingsbevoegdheden van het bestuursorgaan, de
vertegenwoordigingsbevoegdheden van de afgevaardigde(n) voor het dagelijks bestuur en de
bevoegdheden van bijzondere lasthebbers, wordt de Vereniging geldig verbonden door de
handtekening van twee bestuurders die gezamenlijk handelen, waarvan de ene de voorzitter is
en de andere de penningmeester of een ondervoorzitter, die hun bevoegdheden niet moeten
rechtvaardigen.

Rechtszaken, zowel als eiser als verweerder, worden in naam van de Vereniging ingeleid of
afgewikkeld door het bestuursorgaan dat met het oog daarop een bestuurder moet aanwijzen
om hem te vertegenwoordigen.”

ARTIKEL 36

Het bestuursorgaan heeft de meest uitgebreide bevoegdheden voor het beheer en het bestuur
van de Vereniging. Enkel de handelingen die door de wet of de statuten aan de algemene
vergadering zijn voorbehouden, worden van zijn bevoegdheid uitgesloten.

Elke financiéle beslissing die tot gevolg zou hebben dat aan de leden van de Vereniging een
financiéle bijdrage wordt opgelegd, is uitdrukkelijk voorbehouden aan de algemene
vergadering.

Bovendien moet het bestuursorgaan waken over de continuiteit van de activiteit van de
Vereniging.

In voorkomend geval moet het beraadslagen over te nemen maatregelen wanneer gewichtige
en samenhangende feiten die continuiteit in het gedrang kunnen brengen overeenkomstig
artikel 2:52 van het Wetboek van vennootschappen en verenigingen.

ARTIKEL 37

Het bestuursorgaan kan het dagelijks bestuur van de Vereniging, met gebruik van de
handtekening die bij dit bestuur hoort, overdragen aan één of meerdere bestuurders (of derde
niet-bestuurders).

Het dagelijks bestuur omvat zowel de handelingen en beslissingen die niet verder gaan dan de
behoeften van het dagelijks leven van de Vereniging als de handelingen en beslissingen die,
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hetzij wegens het geringe belang dat zij vertegenwoordigen, hetzij wegens hun spoedeisend
karakter, de tussenkomst van het bestuursorgaan niet rechtvaardigen.

ARTIKEL 38

Uiterlijk in de loop van het tweede trimester van elk jaar worden de rekeningen van het
afgelopen boekjaar, afgesloten op 31 december, afgesloten en wordt de begroting voor het
volgende boekjaar opgemaakt.

Zij worden ter goedkeuring voorgelegd aan de gewone algemene vergadering.

De rekeningen worden gecontroleerd door een college van minstens twee commissarissen die
door de algemene vergadering worden benoemd. De commissarissen hebben het meest
absolute controlerecht.

Zij kunnen daartoe elk afzonderlijk optreden en zich laten bijstaan door een raadsman naar
keuze.

Het mandaat van de commissarissen bedraagt drie jaar, elk jaar met een derde hernieuwbaar.
Voor het eerst zal een beurtrol worden vastgesteld door middel van loting.

Het mandaat van commissaris is kosteloos.

Het eventuele overschot van de bijdragen geind op de uitgaven gedaan met het oog op de
verwezenlijking van het maatschappelijk doel wordt geboekt in een reservefonds of in de
begroting van het volgende boekjaar.

De begroting van ontvangsten en uitgaven wordt opgesteld door het bestuursorgaan en
goedgekeurd door de algemene vergadering die beraadslaagt overeenkomstig de bepalingen
van artikel 21.

Titel VI

Wijziging van de statuten

ARTIKEL 39

Enkel de algemene vergadering kan deze statuten wijzigen en dit met inachtneming van de
voorschriften van het Wetboek van vennootschappen en verenigingen en van artikel 21 van de
statuten, dit alles onverminderd de bevoegdheid van het bestuursorgaan krachtens de
bepalingen van artikel 2 van de statuten.

Titel ViI

Ontbinding, vereffening

ARTIKEL 40
In geval van ontbinding worden de tegoeden van de Vereniging vereffend overeenkomstig de

bepalingen van de artikelen 2:118 en volgende van het Wetboek van vennootschappen en
verenigingen.
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Elk overschot zal worden gestort aan een vereniging met een doel en een maatschappelijk doel
dat gelijkaardig is aan dat van de Vereniging.

De identiteit van deze vereniging zal worden bepaald door de algemene vergadering. Zij zal drie
vereffenaars benoemen, hun bevoegdheden en hun bezoldiging bepalen, en tevens de wijze

van vereffening regelen.

ARTIKEL 41

Het bestuursorgaan kan voor de toepassing van deze statuten een huishoudelijk reglement
opstellen.
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